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% ZACETECAS
oo [rabgemos Unidos

Concepto

Avance de Gestion Financiera 2021
Servicios de Salud de Zacatecas
Gasto por Categoria Programatica
Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

Egresos

Programas Presupuestarios 3,997,691,906 532,704,009 4,530,395,915 1,907,937,847 1,824,627,288 2,622,458,068
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 649,072,644 156,931,995 806,004,639 300,457,186 290,725,240 505,547,454
§ Sujelos a Reglas de Operacion - 50,545,089 50,545,089 19,449,045 17,863,898 31,096,044
U  Otros Subsidios 649,072,644 106,386,906 755,459,550 281,008,141 272,861,342 474,451,409
Desempefio de las Funciones 42,068,157 126,081,897 168,150,054 63,744,934 41,934,905 104,405,120
E Prestacién de Servicios Publicos 42,068,157 77,836,231 119,904,388 46,786,503 24,976,473 73117885
B Provision de Bienes Publicos - - » = = =
P Planeacian, seguimiento y evaluacion de paliticas publicas - 46,880,408 46,880,408 15,593.173 15,583,173 31,287,235
F Promocion y fomento - = & ! - 5
G Regulacién y supervision - 1,385,258 1,365,258 1,365,258 1,365,258 -
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) - - a = = =
R Especificos _ 3 o - - s
K Proyectos de Inversion - - E: Y - .
Administrativos y de Apoyo < = i & - -
M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional - - 4 - L .
O Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion - - - - - -
W  Operaciones ajenas N oy & 4 - i
Compromisos . d P y 4 i
L  Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional - - - A = =
N Desastres Naturales = = J 4 # 5
Obligaciones - & a Il & =
J  Pensiones y jubilaciones L F , J % _
T Aportaciones a la seguridad social “ - . = i 4
Y  Aportaciones a fondos de estabilizacion - - - 4 . =
Z  Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones - - - - - -
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 3,306,551,105 249,690,116 3,556,241,221 1,543,735,727 1,491,967,144 2,012,505,494
| Gasto Federalizado 2,595,014,823 169,587,053 2,764,601,876 1,181,858,104 1,145,673,673 1,572,743,772
C  Parlicipaciones a entidades federativas y municipios 711,536,282 80,103,064 791,639,346 351,877 623 346,293,471 439,761,722
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca - - - - - .
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores o - < & s -
Total del Gasto 3,997,691,906 532,704,009 4,530,395,915 1,907,937,847 1,824,627,288 2,622,458,068
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“i'i ZACETECAS
S S 2 7:‘&55/&#{0.? Uniidos

Concepto

1 Gobierno Abierto y de Resultados

2 Seguridad Humana

Avance de Gestion Financiera 2021

Servicios de Salud de Zacatecas

Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategia

Del 1 de enero al

1

30 de junio de 2021

Ampliaciones/
{Reducciones)

Egresos

3,997,691,906 532,704,009 4,530,395,915 1,907,937 847 1,824,627,288 2,622,458,068

3 Competitividad y Prosperidad o & " e = g
4 Medio Ambiente y Desarrollo Territorial = & 2 J . o
Total del Gasto 3,997,691,906 532,704,009 4,530,395,915 1,907,937,847 1,824,627,288 2,622,458,068

L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

FRAYLE CARDENAS '
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Programatica / 11

"“"/m’iums CORTES NAVIA
DIRECTOR DE PLANEACION

DIRECTQ

DR, GIfBERTO BRER




ZACEITECAS

\, /7 mﬁg&bﬂm’ Uniidos

Concepto

Gobierno Abierto y de Resultados
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Democracia y participacién ciudadana
Gestion publica basada en resultados
Gobernanza electrénica
Transparencia y rendicion de cuentas
Combate a la corrupcion
Fortalecimiente Municipal
Colaboracion internacional

Seguridad Humana

Derechos Humanos

Pobreza y desigualdad

Cohesion social

Salud y bienestar

Seguridad Plblica

Acceso a la Justicia para Todos

lgualdad sustantiva entre mujeres y hombres

Oportunidades para las y los jovenes

Gobierno promotor de la inclusién de las personas con discapacidad
Vinculacién con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes
Cultura fisica y deporte

Competitividad y Prosperidad

Educacion de Calidad

Innovacion, Ciencia y Tecnologia

Inversion Local, Nacional y Extranjera

Empleo

Infraestructura y equipamiento

Productividad en el Sector Agropecuario
Productividad en los sectores industrial y de servicios
Mineria Sostenible

Turismo

Cultura y Economia Creativa

Medio Ambiente y Desarrollo Territorial

Recursos Naturales

Agua

Cambio Climatico

Energias Renovables

Riesgos, vulnerabilidad y prevencién de desastres
Desarrolio territorial y urbano

Vivienda digna y sustentable

Movilidad

Avance de Gestion Financiera 2021
Servicios de Salud de Zacatecas

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

3,997,691,906

3,997 691,906

532,704,009

532,704,009

Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia

Egresos

4,530,395,915

4,530,395,915

1,907,937,847

1,907,937 847

1,824,627,288

1,824 627,288

2,622,458,068

2,622,458,068

Total del Gasto

3,997,691,906

1,907,937,847

1,824,627,288

2,622,458,068

L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

aleN

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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IRECTOR DE PLANEACION




Avance de Gestion Financiera 2021

ZACATIECAS Servicios de Salud de Zacatecas
< , wahf mfﬁf Programas y Proyectos de Inversién por Eje, Linea y Estrategia

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

Egresos
Ampliaciones/
Reducciones

Concepto Aprobado Madificado

1 Gobierno Abierto y de Resultados e
1 Democracia y participacion ciudadana -

1 Fomentar la paricipacion e involucramiento de la sociedad en los asuntos piblicos - -

Fortalecer la colaboracion entre los poderes del Estado y ordenes de gobiemo, a fin de garantizar |a
gobernanza democratica T ) |

4 Fomentar la legalidad y certeza juridica en la accidn gubemamental - s
2 Gestién puablica basada en resultados 2

" Implementar |a planeacion estratégica del Gobierno del Estado para una gestion transparente basada en
resultados y con perspectiva de génera 3

2 Ejercer finanzas publicas honestas,, eficientes y eficaces - -
3 Optimizar el funcionamiento de la capacidad institucional de la Administracién Publica Estatal - - = £
4 Profesionalizacion, actualizacion y evaluacion de los servidores plblicos B u 5 -
3 Gobernanza electronica a i
1 Implementar un modelo de Gobernanza Electrénica & i - -

4 Tr enciay licion de cuent. -

Fortalecer la capacidad institucional para garantizar el acceso a la informacian, la rendicion de cuentas y
la transparencia proactiva

5 Combate a la corrupcion o o
1 Implementar y consolidar el Sistema Estatal Anticorrupcion - - = %
2 Forlalecer a las instituciones para |a prevencién y el combate a la corrupcian - - - %
6 Fortalecimiento Municipal -
1 Forlalecer las capacidades institucionales de los municipios - 3 - -
2 Impulsar la colaboracién regional y territorial - - - -
7 Colaboracion internacional -

1 Fortalecer la colaboracién con organismes internacionales promotares del desarrollo - - - -

Total del Gasto Eje 1 :

Al LY

L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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Avance de Gestion Financlera 2021

ZACLETECAS

Concepto

Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

Eqgresos

Devengado

Subejercicio

2 Seguridad Humana 3,997,691 906 532,704,009 4,530,395,915 1,907,937 847 1,824 627,288 2,622,458,068
1 Derechos Humanos o o i i i A
1 Institucionalizar el enfoque de derechos humanos - “ - o v 3
Garantizar el goce y ejercicio de los derechos humanos de las nifas, nifios, adolescentes, jovenes,
mujeres y adultos mayores T & i i i .
2 Pobreza y desigualdad 4 » = - = -
1 Implementar programas de reduccion de la pabreza en todas sus dimensiones - . F = i By
2 Impulsar la inversion publica para ampliar la infrasstructura social - - 2 3 Al y
3 Implementar el Sistema Estatal de Evaluacion de la Politica Social B s = o - 3
4 Impulsar la economia social u &l = =
3 Cohesién social . 5 - 5 a =
1 Convivencia social para el progreso de nuestras comunidades = a - f = -
4 Salud y bienestar 3,997,691,908 532,704,009 4,530,395 915 1,907,937,847 1,824,627,288 2,622,458,068
1 Garantizar que las y los zacatecanos tengan acceso efectivo a los servicios de salud 3,731,262,516 435 281,154 4,166,543 669 1,751,888 630 1.684.5356 514 2414 855038
2 Garantizar el acceso integral a la salud de la mujer 48,169,412 45279787 93 449 201 35.065 460 34.472,052 58,383,741
3 Mejorar la calidad, eficiencia y coordinacion sectorial en la prestacion de servicios de salud 576,542 - 264,640 311,902 31,73 31,731 280,171
4 Promover la cultura de la pravencion y deteccion oportuna de enfermedades 135,796 447 48 221,948 184,018,395 87,644,299 72226477 96,374,096
5 Foralecer las accienes orientadas a la inocuidad y sanidad alimentaria 51,886,988 4185759 86,072,748 33,507,727 33,360,514 52 565,021
5 Seguridad Pablica - = - - i ~
Fortalecer |a infraestructura y los mecanismos de actuaeian ¥y colaberacion de las funciones de seguridad
publica i 3 f 1 ki
2 Impulsar la prevencion de la viclencia y delincuencia en el Estado - 5 = A - "
3 Promover la readaptacion y reinsercion social de individuos - - o - = 5
] Acceso a la Justicia para Todos 5 o 3 o T =
1 Consolidar el nuevo sistema de justicia penal = = . - 3
2 Promoever el acceso inclusivo a la justicia 5 o & i 5 .
7 lgualdad sust entre muj; y hombres . - E; o o .
1 Institucionalizar la perspectiva de género en la administracian publica estatal ¥ municipal - - - - .
2 Fortalecer el acceso a las mujeres a una vida libre de violencia - - - - =
Pramaver la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades en todos los
ambitos de |a vida politica, economica y piblica B & 3 i . I
8 Oportunidades para las y los jévenes = . W = = -
Fomentar el desarrollo integral de los jovenes para insertarlos en todos los dmbitos productivo, social y
cultural i i T i ? i
Desarrollar mecanismos de coordinacién y evaluacion de acciones transinstitucionales a favor de la
juventud . i = z & i
9 Gobierno promotor de la inclusién de las personas con discapacidad = A o 4 " =
Impuisar |a inclusion de hombres y mujeres con discapacidad al desarrolio cultural, acadérnico, productivo
y social en el Eslado B ' ) ®
2 Incrementar el disefic y la accesibilidad universal
10 Vinculacion con las y los zacatecanos radicados en otras latitudes = 2 = o . “
1 Impulsar la proteccitn y ejercicio pleno de los derechos de los migrantes - - - - - E
Forlalecer los programas y mecanismos de cooperacion con la comunidad migrante para promover su
reinsercién econdmica y social f g N ) [
11 Cultura fisica y deporte - . & i & i
1 Desarrollar el deperte de alto rendimiento - - - - -
2 Incrementar las actividades fisicas y deportivas - - - - -
Incentivar el uso de la infraestructura deportiva como espacio de convivencia para conftribuir a la cohesion
social e integracion familiar ) 7 > - b
Total del Gasto Eje 2 3,997 691,908 532,704,009 4,530,395,915 1,907 937,847 1,824,627,288 2,622 458,068

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

avay

L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO CARDENAS

ECTOR ADMINISTRATIVO

Programiética / 14

JAIME CORTES NAVIA
"DIRECTOR DE PLANEACION




Avance de Gestion Financiera 2021
Servicios de Salud de Zacatecas
Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia
Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

<o /r rabgjemos Unidos
Egresos

Concepto Aprobado

3 Competitividad y Prosperidad
1 Educacién de Calidad

" Implementar un nuevo modelo de ensefianza-aprendizaje para formar estudiantes responsables de su
entorno, innovadores y dindmicos.
Fortalecer la gestidn administrativa de fa educacion - -
Ampliar la infraestructura fisica educativa pertinente y de calidad para dignificar la vida escolar - - .
Incrementar la inclusion, el accesc y la permanencia de la poblacion el sistema educativo - - -
Incrementar la inclusion, el acceso y la permanencia de la poblacion en el sistemna educativo - -
5 Disminuir el rezago educativo en la poblacién de 15 afias y mas = -
2 Innovacién, Ciencia y Tecnologia -
1 Fomentar la formacion de recursos humanos con perfil cientifico-tecnolégico en el Estado - - -
2 Impulsar el emprendimiento de empresas de innovacion lecnoldgica en la entidad - - -
2 Foralecer el parque cientifico tecnoldgico y su vinculacién con la economia zacatecana - - -
Premover la apropiacion social y la divulgacion de la ciencia, tecnologia e innovacion en la sociedad
zacatecana
3 Inversitn Local, Nacional y Extranjera
1 Eslimular la inversién local en sectores estratégicos - - -
2 Estimular la inversion nacional y extranjera - - -
4 Empleo 4 -
1 Fomentar la formacion de habilidades laborales dptimas entre la poblacién econémicamente activa - - - -
3 Potenciar de manera interinstitucional el talento para la creacion de auloemplea - - - m -
4 Impulsar estrategias para |a reduccién del desempleo y el subempleo (subocupacion) = - - £ -
5  Aumentar la formalizacién de la economia, con un caracler social y distributivo - - - - -
5 Infraestructura y equipamiento - u
2 Crear infraestructura tecnoldgica y productiva para el impulso industrial, comercial y de servicios - - - - -
6 Productividad en el Sector Agropecuario . -
1 Fortalecer y diversificar Ia agricultura sostenible - - -
2 Incrementar la productividad en la ganaderia, silvicultura y pesca - - -
3 Impulsar alianzas estratégicas para promaver la agroindustria - - - -
4 Garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico en el sector - - -
7 Productividad en los sectores industrial y de servicios - B
1 Ampliar el uso de la tecnologia y la innovacion en el sector industrial y empresarial - - - -
Fortalecer el acceso a los esquemas de financiamiento para MIPYMES - - -
Fomentar la industrializacion de procesos que proporcionen valor agregado a productos Iocales - - - - -
Fomentar el emprendimiento mediante asesoria y mecanismos de financiamiento - & - = =
Promover el encadenamiento de las MIPYMES a los sectores estratégicos - - - - -
Apertura de nuevos mercados nacionales e internacionales y cadenas de valor para los productos locales - - - - -
g Turisme .
1 Ampliar |z oferta turistica, la profesionalizacidn y capacitacian del sector - - - - -
Incrementar la inversién y aprovechar la infraestructura con patencial turistico en areas potenciales del
sector

L Ao

4

=120 4 L < T

10

Cultura y Economia Creativa h

"
2

Proteger, preservar y difundir la cullura y el palrimonio cultural tanto material como inmaterial de Ia entidad
Incrementar |a formacion de docentes, talentos, aristas y arlesanos

Total del Gasto Eje 3 -

alan WS

SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO LIC. MA

CTOR ADMINISTRATIVO
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Avance de Gestion Financiera 2021

d ZACAIE E CAS Servicios de Salud de Zacatecas
o5 i R iy Programas y Proyectos de Inversion por Eje, Linea y Estrategia
o [rabojemos Unidos

Del 1 de enero al 30 de junio de 2021

Egresos

Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto Aprobado rr_m % Madificado Devengado Pagado -
(Reducciones) = -

3=(1+2)

4  Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 4
1 Recursos Naturales 1
1 Promover el uso sostenible de los ecosistemas del Fstado -
2 Fomentar la rehabilitacién de ecosistemas degradados E & =
3 Impulsar mecanismos para la proteccion y conservacion de ecosistemas - o L
2 Agua = i 3 y
3 Fortalecer el abastecimiento de agua y el acceso a los servicios de agua potable - = -
4  Fortalecer el saneamiento y reuso del agua . 2
§ Faortalecer la cultura del cuidado del agua = E
3 Cambio Climatico b
Disefiar programas encaminades a la mitigacion y adaptacion de los efectos negativos del cambio
climatico
4 Energias Renovables E
1 Establecer un marco institucional para fomentar el uso masivo de energias alternativas - - -
6 Riesgos, vulnerabilidad y prevencion de desastres “
Identificar las amenazas que pueden tener consecuencias desastrosas y determinar formas de
prevencion.
2 Impulsar la prevencién. como mecanismo‘ ‘para mitigar y reducir oportunamente el impacto de los
desastres a los que esta expuesta la poblacion
3 Fortalecer los protocolos de atencion inmediata ante situaciones de desastre - - -
7 Desarrollo territorial y urbano =
Impulsar el desarrollo territorial equilibrada # & i =
Implementar una politica de desarrollo urbano integral y sostenible - i . .
Consolidar el desarrollo metropolitano L o e 2

o W =

Ampliar y complementar el equipamiento urbano para el desamollo de ciudades sustentables ¥y modemnas = - = - = L

8 \Vivienda digna y sustentable .
1 Promover la construcsion de vivienda ordenada y sustentable - x b
2 Promover programas de apoyos para el mejoramiento de vivienda & d o x
g Movilidad )
1 Impulsar el dinamismo del transporte a través de Planes integrales de Movilidad = = = = =
2 Modernizar y dar mantenimiento a |a infraestructura vial en 1a entidad - = "
3 Proponer nuevas allernativas de movilidad urbana = i i

Total del Gasto Eje 4 -

Total del Gasto Programable por Eje, Linea y Estrategia 3,997,691,906 532,704,009 4,530,395,915 1,907,937 847 1,824,627,288 2,622,458,068

/
L.C. MARTHA MUNOZ FRANCO
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS

YLECARDENAS  C.JAIME
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECTOR DE PLANEACION

Frogramatica / 16
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ZACA? ECAS

No

Froyecto | Proyecto

Objetivas Indicador

64 Servicios de Salud de Zacatecas

i © Contribuir a garantizar el

. : indice de Desarrollo
Salud efectiva acceso universal a la salud

Avance de Gestion Financiera 2021
Servicios de Salud de Zacatecas

Método de Calculo | Tipo | Dimensién Sentido

Medida

(indice de desarrallo
humano del Estado
de Zacatecas

Unidad de

Supuesto

-Los indicadores

SOCI0ECONOMICcos

Fecha

Medio Verificacion | Resultado

indice de Desarrallo

‘Humano
(idhjarmonizado,
‘elaborado en 2015
“por la Oficina de

Captura

Periodo
Evaluado

1 : e 'Humano del Estado  alcanzado / Indice de Impacto  Eficacia Anual Ascandente Indice 0.72 'mantienen una g 0.801 15-07-21 Ene-Jun-2021 |
i parsodos, med!anla M BRI |de Zacatecas. desarrollo humano del trayectoria estable o nyseigackinea |
¥ médico de alta calidad. 2 Desarrollo Humano |
| Estado de Zacatecas positiva. 5 |
' rogramado}*100 (pnud, México) eon l
| prog base en pnud |
| {2003; 2012a), |

i {
3 :'
g (Esperanza de vida al . Los indicadores .htlg ifwww conapa i
. x da [s]] : i i
| Contribuir a garantizar el ; ; [
| i : : nacer alcanzada / = socioeconomicos gob.mx/work/imode |
| ¢ TR ect el i ESperanzadeVidd Esperanzadevidaal Impacto Eficacia  Anual  iAscendente Arosde 759 mantienen una S/CONAPO/Mapa | 7517  1507-21 Ene-Jun-2021 |
! pa ' imedi ::;ifﬂ II' HaA S BasAr nacer i trayectoria estable o nd Dem18/index. ht ]
| co calidad. programada)*100 positiva mi |
H !
| |
'] ”
1 L aeangiones e Informacién ;
| i mejoras de |
| (Namero total de infraestructura ‘generada en la [
| médicos generales y el b Pesr;gnal ‘Plataforma Federal 1
,2 Administracion Contribuir a garantizar el Nlers dis e i:?dﬁzzs;:ﬁ:n ! de las instituciones m’f:;%s g: Igl
| o jestaldel  lacossounivorsal e lasalud "Ll SRR T Impacto Eficacia  Anual  Constants  Médico 1y HCICA BN BaOBHE, ol S ane. 193 150721 Ene-Jun-2021 |
| ‘sistemna de mediante un servicia it = Los médicos esian |
| i ; habitantes. Poblacion : Recursos Humanos |
| ‘salud. medico de alta calidad, i dispuestos a |
] responsabilidad de la e Infraestructura
establecerse en : |
i Secretaria de Salud caleiers do taé para Atencién de |a |
| en un afo}* 10,000 q Salud (SINERHIAS) |
i comunidades del Junio 2021
{ : territorio estatal. |
| : ; :
Fuente de la Informacién: Servicios de Salud de Zacatecas
/7 M/y " Ao ) > . -
L.C. MARTH&{ MuNOZ F NCO 10 FRAYLE CARDENAS / DR. GILBERTO BR ANT
SUBDIRECTORA DE RECURSOS FINANCIEROS DIRECTOR ADMINISTRATIVO _~DIRECTOR DE PLANEACION DIRECTOR GENE E LOS'SSZ
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i1 ZACKETECAS
o [ rabgiencs Uuidos

No

Proyecio | Proyecto

Objetivos Indicador

'64 Servicios de Salud de Zacatecas

Contribuir a garantizar el

; acceso universal a la Razon de
1 S:r':i;fz:“"a salud mediante un mortalidad
P ' servicio medico de alta matemna
calidad.
Contribuir a garantizar el
: acceso universal a la Tasa de
1 ;S:::t::;g:ﬂva salud mediante un mortalidad
P " servicio médico de alta  infantil
calidad.
Poblacién sin

Administracion La cobertura en salud es

2 estatal del adecuada, brindando un  ia que tiens
sistema de servicio con calidad y acceso a los
salud. permanencia. servicios de

salud.

Fuente de la informacion: Unidad de Planeacion

o an
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| Unidad
Método de Calculo | Tipo |Dimension [Frecuencia| Sentido de
| | Medida

(Numero de muertes
maternas / Numero
de nacidos

vivos)* 100,000

Impacto Eficacia Anual Descendente Tasa

i

{NUmero de muertes
de menores de un
afo de edad en el
-estado / NUmero de
‘nacimientos en el
‘afio)*1,000

Impacte Eficacia Anual Descendente Tasa

(Poblacion abierta
con acceso a
servicios de salud de
acuerdo a
-regionalizacion /
:Poblacion abierta
responsabilidad de
los S5Z en el
Estado)*100

Parcenta]

Anual 100

Impacto Eficacia

Cansatante

TOR ADMINISTRATIVQO

Programatica / 2

_~DIRECTOR DE PLANEACION

Los nacimientos no
tienen variacion
importante de las
proyecciones de
poblacién,

Les nacimientos no
tienen variacion
importante de las
proyecciones de
poblacion

Las acciones de
cobertura de las
instituciones piblicas

DGIS para nacidos y
defunciones
http:/feww.dgis. salud mxic
ontenidos/basededatos/BD
_Cubos_gobmx.html

CONAPO para proyeccion

de nacidos vivos
http:/hwww dgis.salud.gob.
mxicontendios/basededato
s/DB_Cubos_gobmyx.htmi
http:/fwww . canapo.gob.mx/
es/iCONAPD/Proyecciones
_Datos

https:iomm.org mx/sistem
a-de-indicadores/boletines/

DGIS para nacidos y
defunciones

hitp fhwww.dgis.salud. mxic
ontenidosibasededatos/BD
_Cubos_gobmyx.html
CONAPQ para proyeccian
de nacidos vivos
htip:fwww.dgis.salud.gob.
mx/contendios/basededato
s/DB_Cubos_gobmx htmi
http://www.conapo.gob.mx/
es/CONAPO/Proyecciones
_Datos

de seguridad social son Registros Administrativos

exitosas,
incrementando el total
de lrabajadores
asegurados.

de la Institucion.

| Resultado

281

8.33

100

Periodo
Evaluado

Fecha
Captura

16/07/2021 Ene-Jun-2021

15/07/2021 Ene-Jun-2021

15/07/2021 Ene-Jun-2021




